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Contexte du vieillissement 
en France

Focus sur le Massif central



Un contexte de vieillissement de la 
population

Deux phénomènes seront observés: 
� une augmentation absolue du nombre de personnes âgées ;  
� un accroissement de la part des personnes âgées dans la 
population. 

� Soulève de nombreuses questions : état de santé des personnes 
vieillissantes, réorganisation de la société, économie…

« En 2050, la part des 60 ans et plus devrait atteindre 32 % [en 
Europe] et la part des personnes très âgées passerait de 3% à
l’heure actuelle à 10 % en 2050 » (Barnay et Sermet, 2007)

« En 2050, un habitant [de la France] sur trois serait âgé de 60 ans ou 
plus. La part des jeunes diminuerait, ainsi que celle des personnes d’âge 
actif. En 2050, 69 habitants seraient âgés de 60 ans ou plus pour 100 

habitants de 20 à 59 ans. » (Insee, 2006)
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Part de retraités dans la population totale croissante � besoins 
spécifiques en termes de loisirs et de services + insufflent de 
nouvelles dynamiques aux territoires.

Du à un triple mouvement : 
� vieillissement global de la population ; 
� départ de nombreux jeunes lié à une concentration croissante de 
l’emploi salarié en milieu urbain ; 
� arrivée / retour de populations à l’âge de la retraite en nombre 
important : n’ont plus de contraintes de localisation liées à l’emploi 
(INSEE, INRA, 1998). 

Nombreux territoires ruraux sont confrontés à un déséquilibre 
démographique (et socioéconomique) � Massif central dans cette 
situation 

Un contexte de vieillissement de la 
population : focus sur le Massif central
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En 2006, 21 % des 
habitants du Massif 
central ont 65 ans ou 
plus, 11 % ont 75
ans ou plus, contre 
respectivement 17 % 
et 8 % au niveau 

national.
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Objet d’étude

Vieux

SeniorRetraité

Personne âgée



Définitions

La vieillesse : notion et réalité sociodémographique retrouvée à
toutes époques et dans tous lieux.
� Catégorisations définies par seuils conventionnels (60 ou 65 ans) 
fournis par des organismes statistiques nationaux et plus ou moins 
normalisés au niveau international. 
� Seuils ont émergé « dans le sillage de l’arithmétique politique à la 
fin de la période moderne, au moment de la mise en place des 
premiers recensements » (Gourdon, 2007) puis pérennisés avec 
l’établissement de la statistique nationale au cours du XIXè siècle. 

Les personnes âgées : un champ lexical fleuri

� Vieux, ainés, seniors, anciens, troisième/quatrième âge, vieillards, 
retraités, sages, etc.
� Typologies de la vieillesse (Guérin, Lidgi…)
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Le choix du « retraité » comme délimitation 
de l’étude

Le retraité :

� Délimitation administrative 
claire

� Moins de contraintes spatiales

� Moins de contraintes 
temporelles

� Irréversibilité du statut

� Expérience de la vie (capital 
social et culturel)
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Les retraités et la question 
de la création d’activités et 
d’emplois en milieu rural

Focus sur la création 
d’activités de services par et 

pour les retraités



Retraités et développement des territoires ruraux
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Différentes 
approches

Territoires : faire 
des retraités des 
acteurs clé de la 

politique de 
développement 

(« grey power »).

Chercheurs : 
reconsidérer cet « or 

gris » (Davezies, 1999 ; 
Roussel et Vollet, 2004 ; 
Guillemard, 2007 ; Vollet 
et Roussel, 2007 ; Godet 

et Mousli, 2009). 

� En sciences économiques :
Consommation locale de revenus d'origine externe (touristes, retraités, 
migrants alternants) constitue un puissant levier de développement local 
(Vollet, Callois et Roussel, 2007). 



Services et milieu rural

� Réorganisation des réseaux de façon progressive depuis 25 ans : 
densification et/ou desserrement et déconcentration.

� Nouveaux enjeux : évolution de la société et demandes en service, 
hausse prix des carburant augmentant le nombre de « publics captifs », 
enjeux climatiques et de préservation de l’environnement changeant 
l’implantation des services. 

Gain de nouveaux 
habitants et demande 
de nouveaux services.

Inquiétude pour 
maintien des services 

existants. 
OU
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Deux opportunités 

Contexte de vieillissement de la population + émergence de nouvelles demandes 
autour des services dans les territoires ruraux =

Comment le vieillissement de la population et l’augmentation de retraités 
dans les campagnes influencent-ils la création d’activités de services ?

Hypothèse 1 : Les personnes âgées favorisent l’émergence de 
services et d’emplois en milieu rural

Hypothèse 2 : Les personnes âgées peuvent être des créateurs 
d’activités de service et d’emplois en milieu rural
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Un cadre d’analyse des 
créations par et pour les 

retraités

Définition du service

Apport de l’économie des services



Hill (1977) : « Un service peut être défini comme 
la transformation de la condition d’un individu, ou 
d’un bien appartenant à une personne ou une 
unité économique quelconque, résultant de 
l’activité d’un autre agent économique, à la 
demande ou avec l’agrément de la première, 

personne ou unité économique »

Insee: « une activité de 
service se caractérise 

essentiellement par la mise 
à disposition d'une capacité

technique ou 
intellectuelle »

« La nébuleuse des 
services » Aznar (2002) : « activité

fournissant des biens 
immatériels »

Secteur 
tertiaire
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Approche par l’économie des services 
(Gadrey)

A B

C

Relations de service =
interactions informationnelles

entre A  et B

A  = prestataire
(public ou privé,
individu ou organisation)

Intervention  propre

      de A  sur C

B  = destinataire
(client, usager)

- ménages,
individus
- entreprises et
organisations
- « collectivité »

     Formes de propriété

ou d’appropriation de C par B
Intervention éventuelle de B  sur C

C = réalité modifiée
ou travaillée par le 

prestataire A  

au bénéfice de B

- objets ou systèmes matériels
(activités de transport, réparation, maintenance… )
- informations
- individus, selon certaines de leurs dimensions
(physiques, intellectuelles)
- organisations, selon certaines de leurs dimensions
(techniques, structures, savoirs collectifs)

Objet de Objet de 
rechercherecherche
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Les services pour les retraités

A B

C

Relations de service =
interactions informationnelles

entre A  et B

A  = prestataire
(public ou privé,
individu ou organisation)

Intervention  propre

      de A  sur C

B  = destinataire
(client, usager)

- ménages,
individus
- entreprises et
organisations
- « collectivité »

     Formes de propriété

ou d’appropriation de C par B
Intervention éventuelle de B  sur C

C = réalité modifiée
ou travaillée par le 

prestataire A  

au bénéfice de B

- objets ou systèmes matériels
(activités de transport, réparation, maintenance… )
- informations
- individus, selon certaines de leurs dimensions
(physiques, intellectuelles)
- organisations, selon certaines de leurs dimensions
(techniques, structures, savoirs collectifs)

Objet de Objet de 
rechercherecherche

Destinataire :Destinataire :
Les retraitLes retraitéés de s de 

fafaççon exclusive ou on exclusive ou 
non exclusivenon exclusive
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Les services par les retraités

A B

C

Relations de service =
interactions informationnelles

entre A  et B

A  = prestataire
(public ou privé,
individu ou organisation)

Intervention  propre

      de A  sur C

B  = destinataire
(client, usager)

- ménages,
individus
- entreprises et
organisations
- « collectivité »

     Formes de propriété

ou d’appropriation de C par B
Intervention éventuelle de B  sur C

C = réalité modifiée
ou travaillée par le 

prestataire A  

au bénéfice de B

- objets ou systèmes matériels
(activités de transport, réparation, maintenance… )
- informations
- individus, selon certaines de leurs dimensions
(physiques, intellectuelles)
- organisations, selon certaines de leurs dimensions
(techniques, structures, savoirs collectifs)

Prestataire :Prestataire :
Le retraitLe retraitéé actif, ou actif, ou 

le salarile salariéé dd’’une une 
activitactivitéé crcréééée par e par 
un(des) retraitun(des) retraitéé(s) (s) 

actifsactifs

Objet de Objet de 
rechercherecherche
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Discussion : 
Les retraités :une véritable 

double opportunité ?



L’opportunité du retraité consommateur

Ecole chercheurs PSDR – 25/28 mai 2010

Impact du retraité sur le développement économique largement étudié : étude phare 
dans le Massif central : « Les retraités et les espaces ruraux du Massif central (Callois, 
Mazuel, Roussel, Sencébé, Vollet, 2003).

� La population de retraités :
-« L’impact de la population de retraités est souvent faible sur l’emploi lui-même, mais 
positif sur la création d’activités (établissement nouveaux), notamment les services, la 
santé, le commerce de détail et le BTP » (Day et Barlett, 2000).
- La variation de population de retraités  « a un impact significatif sur la croissance des 
agglomérations et l’activité dans le secteur des services » (Li et Mac Lean, 1999).

� Le retraité et l’emploi : 
- Un retraité génère 0,5 emploi (Hodges 1991). 
- Effet multiplicateur de 0,2 emploi par retraité accueilli (Shields, Stallman, Deller, 
1999)

���� CreActE : pas une étude de plus sur les impacts économiques 
des retraités mais focale sur : le créateur du service, son lien au 

territoire et ses réseaux (formels ou informels)



Du vieillissement passif au vieillissement actif
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� Apparition d’un profil de retraité « actif » à travers les différentes typologies de 
retraités : BooBos – Boomers Bohêmes de Serge Guérin (2002); Retraité engagé de 
Callois, Mazuel, Roussel, Sencébé, Vollet (2003)…
���� Théorie de l’activité (Lenel, 2003)

� Pour certains auteurs, le retraité est clairement bénéfique pour les 
territoires et la société : pour Vimont (2001), l'activité professionnelle des 
personnes du troisième âge est une tendance qui va se développer dans les années 
à venir.

� Mais cette vision du retraité actif ne fait pas l’unanimité :  vision est 
réductrice  + correspondrait mal aux espaces ruraux. Assimiler les retraités à un « or 
gris », gisement d’emploi et de développement local, semble faux ou réducteur. 
� Péril gris (Longino, 1988).

���� CreActE : prend le parti de l’existence du retraité actif = 
retraité peut parfois être lui-même créateur d’activités.



Conclusion : sur le terrain…

L’étude empirique en cours : 
études de cas



Conclusion et perspectives
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� Enquêtes en cours…
- Volet POUR : créateurs de services (prestataires), structures 
accompagnement,  acteurs du territoire 
-Volet PAR : enquêtes auprès des retraités créateurs de services 
(prestataires), structures d’accompagnement, acteurs du territoire

� … sur :
- CC Billom Saint-Dier
- Pays des Combrailles
- Plateau du Cézallier

Rappel : comment le vieillissement de la population et 
l’augmentation de retraités dans les campagnes influencent-ils la 

création d’activités de services ?


